
Weiterbildung. 
Weiterbildung mit 16 UE 
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Systemisches
Onboarding 

Sicherheit – Vertrauen - Bindung 

"Die Integration 
neuer 
Mitarbeiter 
sollte nicht 
dem Zufall 
überlassen 
werden, 
sondern gezielt 
geplant sein." 
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ZIEL DER 
WEITERBILDUNG 
 
Durch einen strukturierten 
Onboarding-Prozess werden nicht 
nur neue Mitarbeiter:innen schnell in 
die Unternehmenskultur eingeführt, 
sondern auch die Mentor:innen 
profitieren. 
Sie gewinnen an Sicherheit in ihrer 
Rolle und haben klare 
Orientierungspunkte, um neue 
Mitarbeiter:innen effektiv zu 
unterstützen.  
 
Das strukturierte Onboarding dient 
ihnen als Instrument, um 
objektivierbare Feedbacks und 
Reflexionen anzubieten. Dies 
stärkt nicht nur die 
Mitarbeiter:innenbindung und 
Teamarbeit, minimiert Fehler und 
verbessert das 
Unternehmensimage, sondern 
fördert auch die berufliche 
Entwicklung der Mentor:innen selbst. 

"Systemisches 

Onboarding betrachtet 

nicht nur Einzelne 

Personen, sondern auch 

die organisatorischen 

Zusammenhänge, um eine 

nachhaltige Integration 

und Effizienz zu 

gewährleisten. 

621775980 Andrii Yalan
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PRAKTISCHE ELEMENTE 
 
Diese Tools und Interventionen werden in der Gruppe gelehrt, diskutiert, geübt 
und umgesetzt. 
 
 

• Bewerbungsgespräche und Skillset Interviews  

• Role Map – Wir klären Verantwortlichkeiten 

• Klärung von Zielen, Erwartungen und Maßnahmen 

• Diversity & Inclusion im Onboarding 

• Gestalten eines Entwurfs für ein Einarbeitungskonzept 

• Messung und Optimierung des Onboarding-Erfolgs 

• Feedback und Reflexion 

 

 

 

"Vertrauen 
und Kultur 
beginnen 
beim 
Onboarding“ 



 

 
 

 
 
 
  

WEITERE INHALTE 
 

 
1. Innovation und Kreativität 

 
2. Selbstbestimmung 

 
3. Arbeitsplatzgestaltung 

 
4. Kollaboration und Vernetzung 

 
5. Systemisches Denken und Handeln 

 
6. Lernende Organisationen 

 
 

 

 



 

 
Kurzbiographie Michael Koidl: 
 
Michael Koidl war mehr als 16 Jahre im BKH St. Johann in Tirol tätig. Die 
letzten 8 Jahre in Führungsfunktionen. Er leitete den Pflegebereich für 
Allgemeinchirurgie  sowie den Pflegebereich für Intensivmedizin. 
Spezielle Erfahrung hat Michael im Führen von großen Teams bis zu 30 
Personen. 
 
Michael Koidl ist Gründer und Geschäftsführer des Unternehmens 
„Synergie Mensch“. Seit Gründung seines Unternehmens begleitet er 
private Personen und Unternehmen in seiner Funktion als psychosozialer 
Berater, Coach und Trainer. 
 
Michael Koidl hat eine langjährige Erfahrung als Vortragender in 
verschiedenen sozialen Bildungseinrichtungen mit dem Schwerpunkt 
Kommunikation, Interaktion und Konfliktmanagement. 
 
 
 
 
  

 

E-Mail : office@synergiemensch.at 

Webseite : www.synergiemensch.at 

Instagram : @synergiemensch 

 

KONTAKT 

Michael Koidl 
 
Dipl. Psychosozialer Berater 
Dipl. Systemischer Coach 
 
Dipl. Gesundheits- und 
Krankenpfleger 
 
Dipl. Intensiv- und 
Anästhesiepfleger   



 

 
 

 
 

 
  ORGANISATORISCHE 

DETAILS 
 
 
18. und 19. April 2024 
 
€ 429,- * 
Inkl. Mehrwertsteuer 
Ratenzahlung nach individueller Vereinbarung möglich. 
 
 

Synergie Mensch 

Pass-Thurn-Straße 19 

6380 St. Johann in Tirol 

 

Per Anmeldeformular oder Link: 

 

 

 
 
 

 
Termin: 

 
Weiterbildungskosten: 

 
 
 

Veranstaltungsort: 
 
 
 

Anmeldung:      

Der oben angeführte Preis beinhaltet den Besuch der 

einzelnen Seminartage sowie die Arbeitsunterlagen. 

Individuelle Aufenthalts- und Verpflegungskosten sind 

nicht inkludiert. Es gelten die Allgemeinen 

Geschäftsbedingungen von Synergie Mensch, 

nachzulesen am Ende dieses Dokuments oder online 

unter  

 

 

www.synergiemensch.at/datenschutz 

 

Anmeldung 

http://www.synergiemensch.at/datenschutz
https://www.synergiemensch.at/details-registrierung/systemisches-onboarding


 

 
 
  

ANMELDEFORMULAR 
 
Die Anmeldung bitte ausgefüllt per E-Mail (gerne als Foto) schicken an: 
office@synergiemensch.at 
Online-Anmeldung auch hier möglich: LINK  
 
Fragen beantworten wir gerne unter: 0664 2144922 
 
 
Weiterbildung: Systemisches Onboarding 
Termin: 18. und 19. April 2024 
Veranstaltungsort: Synergie Mensch,  

Pass-Thurn-Straße 19, 6380 St. Johann in Tirol 

  
Kosten: € 429,- 

 

 

Nachname, Titel Vorname 
 
 

Rechnungsadresse – PLZ, Ort  
 
 

Geburtsdatum (TT.MM.JJJJ)  
 

 

 

Telefonnummer (tagsüber) E-Mail Adresse 

 

„Check in“ Datum, Unterschrift 

 

Ich akzeptiere mit meiner Unterschrift die 

allgemeinen Geschäftsbedingungen. 

 

Ich möchte den Newsletter erhalten. Dieser kann jederzeit abbestellt werden. 

 

Ich bin damit einverstanden, dass Fotos von mir im Seminarkontext von Synergie Mensch 

online veröffentlicht werden. 

mailto:office@synergiemensch.at?subject=Anmeldung%20Seminar
https://www.synergiemensch.at/details-registrierung/systemisches-onboarding


 

 
 
  

ALLGEMEINE GESCHÄFTS- 
BEDINGUNGEN (AGB) 
 
AGB des Unternehmens ‚Synergie Mensch‘.  

 

Anmeldebedingungen: Die Anmeldung erfolgt schriftlich durch 

beigefügtes Anmeldeformular oder durch die Anmeldung über die 

Website www.synergiemensch.at . Sobald die Anmeldung eingelangt 

ist, erhält die betreffende Person eine Anmeldebestätigung. Ab 

diesem Zeitpunkt ist die Anmeldung verbindlich.  

 

Stornobedingungen: Ein Rücktritt von einer Anmeldung kann nur 

schriftlich erfolgen. Bei einem Storno ab 4 Wochen vor dem 

Lehrgangsbeginn sind 50% des vereinbarten Lehrgangsentgeltes als 

Stornogebühr zur Zahlung fällig. Sollte der Rücktritt 3 Wochen bis 

eine Woche vor dem Lehrgangsbeginn erfolgen, belaufen sich die 

Kosten auf 80% der Ausbildungskosten. Bei einer Absage ab dem 7. 

Tag vor Veranstaltungsbeginn wird die volle Teilnahmegebühr fällig. 

Ein kostenfreier Rücktritt ist nur dann möglich, wenn der freie Platz 

durch einen von Ihnen gestellten Ersatzteilnehmer besetzt wird. 

Unsere Stornobedingungen errechnen sich aufgrund langfristiger 

Planung der Lehrgänge, Seminarraumreservierungen, 

Trainervereinbarungen und organisatorischen Aufwendungen. Für 

die Fristwahrung ist das Datum des Einlangens bei Synergie Mensch 

entscheidend. Wir weisen Sie zudem auf das Rücktrittsrecht gemäß 

§ 11 FAGG, sowie über das Rücktrittsrecht gemäß § 3 KSchG hin.  

 

Regelung bei Kursabsagen: Das Zustandekommen einer 

Veranstaltung hängt von der Mindestteilnehmerzahl ab. Synergie 

Mensch behält sich vor, Veranstaltungen abzusagen. Bei einem 

Ausfall der Veranstaltung durch Krankheit des Trainers oder der 

Trainerin oder sonstiger unvorhersehbarer Ereignisse besteht kein 

Anspruch auf Durchführung der Veranstaltung. Ersatz für 

entstandene Aufwendungen (z.B. Fahrkosten) gegenüber der 

Synergie Mensch sind daraus nicht abzuleiten. Dasselbe gilt für 

kurzfristig notwendige Terminverschiebungen bzw. 

Stundenplanumstellungen bei Lehrgängen. Muss eine Veranstaltung 

abgesagt werden, erfolgt eine abzugsfreie Rückerstattung vom 

bereits eingezahlten Veranstaltungsbeiträgen. Selbstverständlich 

werden Sie darüber informiert.  

AG
B 

http://www.synergiemensch.at/


 

 
 
 

ALLGEMEINE GESCHÄFTS- 
BEDINGUNGEN (AGB) 
 
Änderungen im Veranstaltungsprogramm: Aufgrund der 

langfristigen Planung sind organisatorisch bedingte 

Programmänderungen möglich. Synergie Mensch muss sich 

Änderungen von Kurszeiten, Terminen, Seminarorten, 

Trainerwechsel, sowie Verschiebungen im Ablaufplan von 

Lehrgängen vorbehalten. Die Teilnehmer:innen nehmen dies zur 

Kenntnis und stimmen zu, dass solche Änderungen möglich sind. Es 

entsteht hieraus kein Rücktrittsrecht. In jedem Fall bemühen wir uns, 

Sie über Verschiebungen und Absagen rechtzeitig vor 

Veranstaltungsbeginn zu informieren.  

 

Persönliche Verhinderung: Sollten Sie aus persönlichen Gründen 

eines der Ausbildungsmodule nicht besuchen können, müssen Sie in 

Eigenverantwortung die Inhalte des Modules erarbeiten. Eine 

Rückzahlung von Teilen des Kursbeitrages ist nicht möglich.  

 

Haftungsbegrenzung: Jede:r Teilnehmer:in trägt die Verantwortung 

für sich und seine Handlungen innerhalb und außerhalb des 

Lehrganges/der Weiterbildung selbst. Die Veranstaltung ersetzt in 

keinem Fall eine Psychotherapie und setzt eine normale psychische 

Belastbarkeit voraus.  

 

Datenschutz: Um Ihre Anmeldung bearbeiten zu können, speichern 

wir Ihre Daten. Wir garantieren Ihnen, dass wir Ihre Daten nur für 

lehrgangsinterne Zwecke nutzen und sie nicht an Dritte weitergeben. 

Weitere Informationen darüber, wie wir Ihre Daten nutzen und 

schützen finden Sie online in unserer Datenschutzerklärung: 

www.synergiemensch.at/datenschutz 

 

AG
B 

http://www.synergiemensch.at/datenschutz

